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AGENZIA UMBRIA RICERCHE

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

n. 39 del 2 maggio 2016

Oggetto: Integrazione al "Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte dell'Agenzia
Umbria Ricerche per I'anno 2016. Prima determinazione”.

Visto il documento istruttorio concernente I'argomento in oggetto e la conseguente proposta
ivi contenuta;

Vista la legge regionale 19 novembre 2015 n. 16 ed in particolare l'art. 4 concernente la
nomina di un Commissario Straordinario per I'Agenzia Umbria Ricerche nell'ambito del
processo di riordino degli enti strumentali regionali;

Visto il Decreto n. 141 del 23 novembre 2015 di nomina della dottoressa Anna Ascani a
Commissario Straordinario delllAgenzia Umbria Ricerche;

Vista la legge regionale 27 marzo 2000, n. 30, istitutiva del’Agenzia regionale umbra per la
ricerca socio-economica e territoriale, denominata “Agenzia Umbria Ricerche”’ e s. m. e i.;
Vista la Convenzione Regione Umbria ed Aur per la definizione delle risorse necessarie per
'espletamento delle funzioni dellAgenzia Umbria Ricerche ai sensi della legge regionale 27
marzo 2000 n. 30, stipulata in data 15 settembre 2006;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni e la legge
regionale 9 agosto 1991, n. 21 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il d.Igs. del 30 marzo 2001, n. 165es. m. ei;

Visto il d.p.r. del 28.12.2000, n. 445es. m. e i;

Vista la legge regionale del 28 febbraio 2000, n.13 recante la Disciplina generale della
programmazione, del bilancio, dell'ordinamento contabile e dei controlli interni della Regione
dellUmbriaes.m.ei,;

Vista la legge regionale del 1 febbraio 2005, n. 2;

Visto il Regolamento di organizzazione della struttura organizzativa e della dirigenza della
Presidenza e della Giunta Regionale adottato con DGR. 25 gennaio 2006, n. 108 modificato
con atto n. 281/2010 e n. 58/2011,

Richiamata e fatta propria per le parti compatibili la D.G.R. n. 1285 del 27 luglio 2007
concernente I'approvazione del Regolamento della Giunta regionale;

Vista la Determinazione Direttoriale n. 32 del 28 marzo 2011 avente ad oggetto “Approvazione
Disciplina per il conferimento incarichi esterni da parte del’Agenzia Umbria Ricerche” e s. m. e i,;
Vista la Deliberazione del Comitato Scientifico Istituzionale dellAur n. 21 del 22 dicembre
2015 di approvazione del Bilancio di previsione 2016 pluriennale 2016-2018 e di approvazione
del Programma di Attivita 2016;

Visto il Decreto n. 13 del 3 febbraio 2016 avente ad oggetto "Piano per il conferimento di
incarichi esterni da parte dellAgenzia Umbria Ricerche per lanno 2016 - Prima
determinazione”;

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;
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Preso atto, ai sensi dell’art. 21 del regolamento della Giunta Regionale approvato con D.G.R.
1285 del 27 luglio 2007;

a)

b)

del parere di regolarita tecnico-amministrativa espresso dal Responsabile del
procedimento;

del parere di regolarita contabile espresso dal responsabile della Sezione
Amministrazione;

DECRETA

1. di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredato dei

pareri e del visto di cui all'art. 21 del citato regolamento, che si allega al presente decreto
guale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in esso contenute;

di approvare, per le motivazioni espresse in harrativa, il documento avente titolo Integrazione
al "Piano per il conferimento di incarichi esterni per il 2016. Prima determinazione”, allegato
con la lettera A al presente atto parte integrante e sostanziale dello stesso;

3. di procedere alla pubblicazione nel sito istituzionale del’Agenzia nella Sezione trasparenza.

Firmato
Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Anna Ascani
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Integrazione al "Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte delllAgenzia
Umbria Ricerche per I'anno 2016. Prima determinazione”.

L'Agenzia Umbria Ricerche, nell'ambito delle attivita afferenti I'Osservatorio Sociale Regionale,
risulta impegnata nella realizzazione di una Ricerca sull'Infanzia in Umbria, i cui risultati verranno
illustrati in un Rapporto dal titolo provvisorio "Crescere sgomitando tra gli adulti. La vita quotidiana
delle bambine e dei bambini in Umbria".

Con Determinazione Direttoriale n. 131/2015 avente ad oggetto: "Terza integrazione al Piano per il
conferimento di incarichi esterni da parte dell'’Agenzia Umbria Ricerche per I'anno 2015" era stato
individuato un primo fabbisogno di personale esterno per la realizzazione della ricerca in questione
definendo una figura professionale di esperto necessaria per la predisposizione del piano di
fattibilita del progetto medesimo, dell'impostazione metodologica e degli output prevedibili. Inoltre,
con Decreto n. 15/2015 di "Quarta integrazione al Piano per il conferimento di incarichi esterni da
parte dell'Agenzia Umbria Ricerche per I'anno 2015", sono stati previsti contratti di edizione per
l'acquisizione di contributi sotto forma di articoli, relativi ai risultati ottenuti attraverso indagini di
campo presso scuole appartenenti a cinque aree territoriali predefinite.

Con Decreto n. 13/2016 e stato approvato il "Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte
dell'Agenzia Umbria Ricerche per I'anno 2016. Prima determinazione" con il quale é stato inteso
pianificare l'iniziale configurazione strutturale delle risorse umane esterne all’Agenzia in merito a
ricerche e/o progetti e/o Azioni a durata pluriennale, di importanza rilevante nel Programma
annuale di attivita dellAur di cui al decreto del Commissario Straordinario n. 21 del 22 dicembre
2016, la cui conclusione dovra essere realizzata entro i tempi definiti nei rispettivi piani di
attuazione, nonché sulla base delle disposizioni di proroga concordate con la Regione Umbria, in
guanto amministrazione competente.

Ad oggi, in relazione allo stato dell'arte della ricerca sull'Infanzia e sulla base di quanto previsto dal
citato Programma di attivita 2016, si provvede all'elaborazione di una "Prima Integrazione al Piano
per il conferimento di incarichi esterni da parte dell’Agenzia Umbria Ricerche per I'anno 2016",
allegata al presente atto di cui & parte integrante e sostanziale e contrassegnato con la lettera A.
Lo svolgimento degli incarichi di cui al presente piano ha necessita di professionalita qualificate sia
per il curriculum formativo che per le esperienze lavorative condotte da affiancare al personale
dipendente Aur per lo svolgimento delle attivita di ricerca e studio.

Gli incarichi oggetto del presente Piano saranno affidati a personale esterno all’Aur in conformita
alle Disposizioni di cui alla citata D.D. n. 32 del 28 marzo 2011 e s. m. e i. in base alla tipologia di
contratto da sottoscrivere.

Gli incarichi da prevedere relativamente allo sviluppo del Rapporto di ricerca sull'lnfanzia
consistono in:

e attivita di supervisione scientifica da parte di un esperto in materie sociali con rilevante
esperienza di studio e lavoro nelle tematiche oggetto della ricerca, attraverso la stipula di
un contratto di prestazione occasionale di importo pari ad euro 2.000,00 al netto degli oneri
previsti per il consulente e con scadenza settembre 2016;

e acquisizione del contributo inerente il Capitolo iniziale attraverso la stipula di un contratto di
edizione per l'acquisizione di diritti d'autore di importo pari ad euro 3.000,00 al netto degli
oneri di legge previsti per l'autore;

e acquisizione del contributo inerente il Capitolo "Il difficile mestiere di studente" da un
esperto che dispone del testo in forma pressoché definitiva, attraverso la stipula di un
contratto di edizione per I'acquisizione di diritti d'autore di importo pari ad euro 2.500,00 al
netto degli oneri di legge previsti per l'autore.
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La tipologia di conferimenti di cui sopra & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla
D.G.R. 1761/2010.

L'imputazione delle spese per la stipula dei contratti in questione gravera sul capitolo 29620 articoli
8-14 del Bilancio di previsione 2016 - pluriennale 2016-2018.

Sulla base di quanto sopra esposto si propone al Commissario Straordinario Aur:
- di approvare I' Integrazione al "Piano di Conferimento degli incarichi esterni per l'anno
2016. Prima determinazione";
- di avviare le operazioni per l'affidamento degli incarichi individuati nella Integrazione in
guestione;
- di dare atto che le spese graveranno sugli stanziamenti previsti nei relativi capitoli

Perugia, 2 maggio 2016

Firmato
L'Istruttore
Tharita Pierini



Seque decreto n. 39 del 2 maggio 2016 - pag.n.5

VISTO DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Oggetto: Integrazione al "Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte dell'Agenzia
Umbria Ricerche per I'anno 2016. Prima determinazione"

Ai sensi dell'art. 21, comma 2, del regolamento di organizzazione della Giunta Regionale adottato
dall’Agenzia per le parti compatibili, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-
amministrativa del documento istruttorio.

Perugia, 2 maggio 2016 Firmato
Il responsabile della Sezione Amministrazione
Nadia Versiglioni

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Oggetto: Prima Integrazione al "Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte dell'Agenzia
Umbria Ricerche per I'anno 2016. Prima determinazione”

Ai sensi dellart. 21, comma 3, del regolamento di organizzazione della Giunta Regionale
adottato dallAgenzia per le parti compatibili, si esprime parere favorevole in ordine alla
regolarita contabile del documento istruttorio in quanto la spesa prevista nel presente atto
trova copertura finanziaria al capitolo n. 29620 (art. 8 e art. 14) del Bilancio di previsione 2016 -
pluriennale 2016-2018.

Perugia, 2 maggio 2016 Firmato
Il responsabile della Sezione Amministrazione
Nadia Versiglioni
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ALLEGATO A

Integrazione al "Piano per il conferimento di incarichi esterni
anno 2016. Prima determinazione”

L’Agenzia Umbria Ricerche con il "Piano per il conferimento di incarichi esterni anno 2016.
Prima determinazione" approvato con Decreto del Commissario Straordinario n. 13/2016 ha
inteso pianificare l'iniziale configurazione strutturale delle risorse umane esterne all’Agenzia in
merito a ricerche e/o progetti e/o Azioni a durata pluriennale, di importanza rilevante nel
Programma annuale di attivita dell’Aur di cui al decreto del Commissario Straordinario n. 21
del 22 dicembre 2016, la cui conclusione dovra essere realizzata entro i tempi definiti nei
rispettivi piani di attuazione, nonché sulla base delle disposizioni di proroga concordate con la
Regione Umbria, in quanto amministrazione competente.

Ad oggi, in relazione allo stato dell'arte della ricerca sull'lnfanzia e sulla base di quanto
previsto dal citato Programma di attivita 2016, si provvede all'elaborazione di una "Prima
Integrazione al Piano per il conferimento di incarichi esterni da parte dell’Agenzia Umbria
Ricerche per I'anno 2016", realizzata a seguito della verifica circa 'impossibilita a svolgere le
specifiche attivita oggetto del Piano di cui trattasi da parte del personale Aur ed in conformita
con quanto stabilito con la Disciplina per il conferimento incarichi esterni di cui alla
Determinazione Direttoriale n. 32 del 28 marzo 2011 es. m. ei..

Nel documento “Programmazione triennale 2013-2015 del fabbisogno di personale ed
adempimenti prodromici obbligatori all'indizione di procedure concorsuali” approvato con
deliberazione del Comitato Scientifico Istituzionale n. 9 del 28 novembre 2013 era stata messa
in evidenza la carenza di ricercatori di ruolo nel’Agenzia confermando che la copertura della
dotazione organica dellAgenzia sarebbe potuta essere attuata solo per fasi successive a
partire dal 2014 con l'avvio di procedure concorsuali pubbliche cosi da assumere il necessario
personale dipendente a tempo indeterminato, procedure perd non ancora avviate anche in
considerazione della legge di riforma degli enti strumentali della Regione in fase di
predisposizione. Restano pertanto carenti le figure professionali di ricercatori all'interno
dell'Agenzia.

E da sottolineare, inoltre, che lo svolgimento degli incarichi di cui al presente piano ha
necessita di professionalita qualificate sia per il curriculum formativo che per le esperienze
lavorative condotte.

Il Piano interviene sugli incarichi da conferire a persone fisiche con contratti di prestazione
d’'opera ai sensi degli artt. 2222-2229 e ss. del codice civile e 409 del c.p.c., di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa.

Gli incarichi oggetto del presente Piano saranno affidati a personale esterno allAur in
conformita alle Disposizioni di cui alla citata D.D. n. 32 del 28 marzo 2011 e s. m. e i. in base
alla tipologia di contratto da sottoscrivere.

Nel dettaglio, sulla base di quanto previsto dal Programma di attivita 2016:

Rapporto sull'lnfanzia in Umbria

I Rapporto si pone l'obiettivo di esplorare il mondo dell'infanzia, per conoscere idee,
atteggiamenti, comportamenti, valori, abilita, potenzialita, rischi che caratterizzano l'eta
evolutiva dei bambini tra gli 8 e i 12 anni circa.

Si tratta di una ricerca complessa sia in riferimento all’ambito di studio, sia in riferimento
all’approccio metodologico, che richiede I'acquisizione di informazioni e dati attraverso un
approccio survey. L'indagine si sviluppa lungo tre direttrici: il punto di vista dei bambini, il
punto di vista dei genitori, il punto di vista degli insegnanti, ciascuna attraverso uno specifico
guestionario.

Il rapporto prevede inoltre un focus sulla disabilita che, da un punto di vista metodologico,
verra sviluppato attraverso interviste e testimonianze di insegnanti, associazioni, operatori.
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Tale approfondimento sara volto a ricostruire la scansione dei tempi di vita dei bambini con
disabilita, le loro attivita di socializzazione, gli ostacoli nei percorsi di integrazione

Gli incarichi da prevedere relativamente allo sviluppo del Rapporto di ricerca sull'lnfanzia
consistono in:

attivita di supervisione scientifica da parte di un esperto in materie sociali con rilevante
esperienza di studio e lavoro nelle tematiche oggetto della ricerca

Tipologia del contratto: contratto di prestazione occasionale — dalla data di sottoscrizione
del contratto, presumibilmente dal 18 maggio 2016, al 18 settembre 2016 — impegno
inferiore alle 30 giornate - la spesa prevista sara pari ad euro 2.604,00 - applicazione legge
122/2010: ex D.G.R. 1761/2010, l'origine dei fondi a copertura prevede I'esclusione
dall'applicazione di qualsiasi limite di spesa;

acquisizione del contributo inerente il Capitolo iniziale,

Tipologia del contratto: contratto di edizione — opera da consegnare entro dicembre 2016 -
la spesa prevista sara pari ad euro 3.000,00 oltre gli oneri - applicazione legge 122/2010:
ex D.G.R. 1761/2010, l'origine dei fondi a copertura prevede I'esclusione dall’applicazione
di qualsiasi limite di spesa;

acquisizione del contributo inerente il Capitolo "Il difficile mestiere di studente" da un
esperto che dispone del testo in forma pressoché definitiva,

Tipologia del contratto: contratto di edizione — opera da consegnare entro dicembre 2016 -
la spesa prevista sara pari ad euro 2.500,00 oltre gli oneri - applicazione legge 122/2010:
ex D.G.R. 1761/2010, l'origine dei fondi a copertura prevede I'esclusione dall’applicazione
di qualsiasi limite di spesa.



