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AGENZIA UMBRIA RICERCHE

LA DIREZIONE

DETERMINAZIONE DIRETTORIALE

n. 104 del 20 giugno 2014

OGGETTO: DD. 155/2013 - Terza Integrazione al
Piano per il conferimento di incarichi
esterni da parte dellAgenzia Umbria
Ricerche per I'anno 2014

Vista la legge regionale 27 marzo 2000, n.30, istitutiva
dell’Agenzia regionale umbra per la ricerca socio-
economica e territoriale, denominata ‘Agenzia Umbria
Ricerche” e successive modifiche e integrazioni;
Vista la Convenzione Regione Umbria ed Aur per la
definizione delle risorse necessarie per l'espletamento
delle funzioni dell’Agenzia Umbria Ricerche ai sensi della
legge regionale 27 marzo 2000 n. 3, stipulata in data 15
settembre 2006;
Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive
modificazioni ed integrazioni e la legge regionale 9
agosto 1991, n. 21 e successive modificazioni e
integrazioni;
Visto il D.L.g. 30 marzo 2001, n. 165 e successive
modifiche e integrazioni:
Vista la Legge Regionale 13/2000:
Vista la Legge Regionale del 1 febbraio 2005, n. 2:
Vista la Determinazione Direttoriale n. 32 del 28 marzo
2011 avente ad oggetto “‘Approvazione Disciplina per il
conferimento incarichi esterni da parte dell’Agenzia
Umbria Ricerche”;
Viste le seguenti deliberazioni del Comitato Scientifico
Istituzionale dellAUR:
¢ n. 10 del 5 dicembre 2013 di approvazione del
Bilancio di Previsione 2014,
e n. 2 del 27 marzo 2014 di approvazione del
Piano di attivita per il 2014;
e n. 3 del 27 marzo 2014 di approvazione delle
Variazioni al Bilancio di previsione 2014;
* n. 4 del 19 giugno 2014 di approvazione del
Conto Consuntivo 2013:

PARERE DI REGOLARITA'
TECNICO-AMMINISTRATIVA

Si esprime parere favorevole in ordine
alla  regolarita  tecnico-amministrativa
della determinazione direttoriale.

1l Responsabile di Sezione
\{(Dr.ssa N2 dia Ver%@'gliqm)

Data 53 . O
VISTO DI
REGOLARITA CONTABILE

Si appone il visto in ordine alla regolarita
contabile della determinazione
direttoriale, la cui spesa trova copertura
finanziaria al cap. del bilancio
del’Agenzia Umbria Ricerche per

I'esercizio finanziario 2014

Il responsabile Sezione Amministrazione
(Dr.ssa Nadia Versiglioni)

Data

VISTO IN ORDINE ALLA
LIQUIDAZIONE DI SPESA

Si appone il visto in ordine alla regolarita
della determinazione di liquidazione a
fronte dell'impegno di spesa assunto
con if presente atio

1 Responsabile Sezione Amministrazicne
(Dr.ssa Nadia Versiglion)

3 Data
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* n. 5 del 19 giugno 2014 di approvazione dell'assestamento al Bilancio di previsione
2014;

* n.6del 19 giugno 2014 di approvazione delle variazioni al Bilancio di previsione 2014;
Considerato che con I'approvazione del presente atto se ne attesta Ia legittimita;
Vista la Determinazione Direttoriale n. 155/2013 avente ad oggetto: Piano per il conferimento
di incarichi esterni da parte dell’Agenzia Umbria Ricerche per 'anno 2014;
Vista la Determinazione Direttoriale n. 6/2014 di Integrazione al Piano per il conferimento di
incarichi esterni da parte dell'Agenzia Umbria Ricerche per I'anno 2014;
Vista la Determinazione Direttoriale n. 62/2014 di Seconda Integrazione al Piano di
conferimento di incarichi esterni dal parte del'Agenzia Umbria Ricerche per 'anno 2014;
Dato atto che:

* nell'ambito delle attivita afferenti I'Osservatorio Sociale Regionale rientra la redazione
del 3° Piano sociale regionale che prevede, al momento, lo sviluppo di un capitolo
introduttivo volto ad illustrare, in sintesi, il contesto socio-economico del'Umbria ed un
capitolo dedicato alla spesa sociale in Umbria nell'anno 2011, lavoro che dovranno
essere acquisiti da ricercatori di comprovata esperienza di studio e professionale negli
argomenti da trattare;

* ai fini della massima diffusione dei contenuti della ricerca relativa al Piano Regionale
Coordinato Multirischio e dei risultati ottenuti si rende necessario acquisire, sotto forma
di articolo, dai ricercatori che si sono occupati delle tematiche in questione, un'opera di
sintesi delle attivitd sino ad 0ggi realizzate da poter pubblicare nella fase iniziale
all'interno del sito web Aur;

* per quanto riguarda il Rapporto Economico Sociale dell'lUmbria 2014 si & convenuto di
dividere in due parti il capitolo "Le industrie culturale e creative in Umbria" e di acquisire
un lavoro da un ricercatore con esperienza di studio e ricerca nelle tematiche in
questione;

Considerato inoltre che nel corso del corrente anno verra prodotto il Rapporto di genere in
Umbria che riguardera l'analisi della societa regionale secondo una prospettiva di genere
attraverso I'esame delle specificita e delle difficolta delle donne in diversi ambiti;

Atteso che la ricerca si concludera nella realizzazione di un volume a stampa composto da
numerosi contributi di ricercatori esperti nella materia che affiancheranno i ricercatori
dipendenti Aur, prevedendo, in particolare, i seguenti capitoli e sottocapitol

Il contesto umbro e la sua evoluzione

Il modello sociale

Costruzione e dinamica di genere

Bimbi e bimbe nei nidi: giochi, relazioni, diversita, madri, padri
Ragazzi e ragazze fra scelte e simbolicita: Jo sguardo dei docenti
Aree di socializzazione: sport, scoutismo

Solitudini e sofferenze

Sessualita, procreazione, maternita

Culture, associazionismo, esperienze della soggettivita femminile
Lavoro e dinamiche familiari
Occupazione~disocz:upazéoneaprecarfefé

La ricerca del Javoro (dati CPJ)

Divari salariali

Limprenditoria femminile

Conciliazione famiglia-lavoro e perdita del lavoro

Donne inattive e ‘casalinghita”

Nuovi paradigmi relazionali: I'nversione della disparita di genere nella coppia
Il Tetto di cristallo: letture e verifiche sul campo
Rappresentanza eiettiva e fiduciaria

Ruoli apicali e professionalita nell Universita di Perugia

Ruoli apicali e professionalita nella Pubblica Amministrazione
Interculturalita
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Le donne immigrate nel lavoro domestico e nel lavoro di cura

Corpi, famiglie, generazioni, autonomie, relazioni nelle dimensioni interculturali
Casi di studio, quartieri di citta

L'eta avanzata

L'universita della terza eta

Politiche Istituzionali e strategie di intervento sul tema della violenza di genere nella
Regione Umbria

Storie di donne
Tutto cid premesso

I Direttore
DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, il documento avente titolo “Terza
Integrazione al Piano per il conferimento di incarichi esterni per il 2014”, allegato con la
lettera A al presente atto parte integrante e sostanziale dello stesso;

2. di procedere alla pubblicazione nel sito istituzionale dell’Agenzia nella Sezione
trasparenza.

L'lstruttore
Tharita Pierini.
i Rooral e, T\ eova

Si aftesta la regolafita del\procedimento
Il Respansabile del proé@dimento

|

dia Vi rsiglion

\ Il Diretto
U \ Anna XAS ni,

Perugia, 20/ c¢ | Ay ?
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Allegato A

“Terza Integrazione al Piano per il conferimento di incarichi esterni di cui alla DD.
155/2013”

Con la presente integrazione al Piano per il conferimento di incarichi esterni per anno 2014 si
vanno a definire gli ulteriori incarichi esterni, attualmente individuabili, necessari all’attivita di
ricerca sulla base dell'analisi condotta sullo stato di evoluzione della medesima e della verifica
circa limpossibilita a svolgere le specifiche attivitd oggetto di questo Piano da parte del
personale Aur.

Confermato quanto espresso nella premessa al Piano di cui alla citata DD 155/2013 in merito
alla carenza di personale dipendente che si possa occupare delle attivita di ricerca o di
supporto alla ricerca in questione, si sottolinea che o svolgimento di tali incarichi hanno
necessita di professionalita altamente qualificate sia per il curriculum formativo che per le
esperienze lavorative condotte.

Tale Piano interviene sugli incarichi conferiti a persone fisiche con contratti di prestazione
d'opera ai sensi degli artt. 2222-2229 ¢ ss. del codice civile e 409 del c.p.c., di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa.

Gli incarichi oggetto del presente Piano saranno affidati a personale esterno all’Aur in
conformita alle Disposizioni di cui alla DD. 32 del 28 marzo 2011 in base alla tipologia di
contratto da sottoscrivere.

Al momento attuale risulta necessario affidare incarichi esterni per la ricerca/progetto incluso
nel Programma Annuale di attivita per il 2014 ed esattamente:

Osservatorio Sociale Regionale

Nell'ambito delle attivita afferenti 'Osservatorio Sociale Regionale rientra la redazione del 3°
Piano sociale regionale che prevede, al momento, lo sviluppo di un capitolo introduttivo volto
ad illustrare, in sintesi, i caratteri socio economici dell'Umbria e di un capitolo dedicato alla
spesa sociale in Umbria nell'anno 2011. Tali opere verranno acquisite da ricercatori esperti
con forte esperienza professionale e di studio nelle tematiche in questione che dispongono di
testi pressoché definitivi, ma non pubblicati.

Oggetto: Stesura del capitolo “Caratteri socio-economici del'Umbria”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 1.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

Oggetto: Stesura del capitolo “La spesa sociale in Umbria. Un aggiornamento al 2011”
Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 3.500,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

Piano Regionale Coordinato Multirischio

Ai fini della massima diffusione dei contenuti della ricerca relativa al Piano Regionale
Coordinato Multirischio e dei risultati ottenuti si rende necessario acquisire, sotto forma di
articolo, un'opera di sintesi delle attivita sino ad 0ggi realizzate da poter pubblicare nella fase
iniziale all'interno del sito web Aur.

L'opera, divisa in due parti, verra acquisita dai ricercatori che si sono occupati delle tematiche
in questione disponendo, pertanto, di testi pressoché definitivi ma non pubblicati.

Oggetto: Stesura de! capitolo “Dalla legge 225/92 alla legge 100/12 in materia di protezione
civile: I'esperienza umbra tra le prime applicazioni in Italia - parte prima”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 5.000,00 ~ Lg tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.
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Oggetto: Stesura del capitolo “Dalla legge 225/92 alla legge 100/12 in materia di protezione
civile: l'esperienza umbra tra le prime applicazioni in Italia - parte seconda”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 5.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’'applicazione dei limitj di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

RES 2014

Con Determinazione Direttoriale n. 62 del 9 aprile 2014 sono state indicate, tra I'altro, le
tematiche che verranno trattate nel Rapporto Economico e Sociale dellUmbria 2014
prevedendo, tra i diversi capitoli, anche quello relativo alle "Industrie culturali e creative in
Umbria”. Vista I'innovativita degli argomenti da trattare si & convenuto di dare ampio spazio al
capitolo ritenendo pertanto opportunc suddividere il lavoro in due parti.

La seconda parte del capitolo verra acquisita da un ricercatore avente esperienza di studio e
di ricerca nelle tematiche in questione.

Oggetto: Stesura del capitolo “Industrie culturali e creative in Umbria - parte seconda”
Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 1.500,00 — La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

Il Rapporto di genere in Umbria

La ricerca riguardera l'analisi della societa regionale secondo una prospettiva di genere
attraverso l'esame delle specificita e delle difficolta delle donne in diversi ambiti. Si partira
dallanalisi della letteratura sociologica sulle diseguaglianze di genere per poi ampliare lo
sguardo all’'esame dei processi di socializzazione e delle relazioni di genere fuori e dentro la
famiglia, e allindividuazione delle diverse identita femminili nelle scelte di vita privata, nella
partecipazione alla vita sociale, nonché nei percorsi formativi e professionali.

La ricerca si concludera nella realizzazione di un volume a stampa. Tale pubblicazione sara
composta da numerosi contributi di ricercatori esperti nella materia ed in particolare sono
previsti i seguenti capitoli e sottocapitoli

Il contesto umbro e la sua evoluzione

Il modello sociale

Costruzione e dinamica di genere

Bimbi e bimbe nei nidi: giochi, relazioni, diversita, madri, padri
Ragazzi e ragazze ira scelte e simbolicita: lo Sguardo dei docenti
Aree di socializzazione: sport, scoutismo

Solitudini e sofferenze

Sessualita, procreazione, maternita

Culture, associazionismo, esperienze delia soggettivita femminile
Lavoro e dinamiche familiari
Occupazionedisocz;apazfone—precariez‘é

La ricerca del lavoro (dati CPI)

Divari salariali

Limprenditoria femminile

Conciliazione famiglia-lavoro e perdita del lavoro

Donne inattive e “casalinghita”

Nuovi paradigmi reiazionali: Inversione della disparita di genere nella coppia
Il Tetto di cristallo: letture e verifiche sul campo
Rappresentanza elettiva e fiduciaria

Ruoli apicali e professionalita nel’Universita dj Perugia

Ruoli apicali e professionalita nella Pubblica Amministrazione
interculturalita

Le donne immigrate nel lavoro domestico e nel lavoro di cura
Corpi, famiglie, generazioni, autonomie, relazioni nelle dimensioni interculturali
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Casi di studio, quartieri di citta

L'eta avanzata

L'universita della terza eta

Politiche Istituzionali e strategie di intervento sul tema della violenza di genere nella
Regione Umbria

Storie di donne

La realizzazione di una cosi ragguardevole monografia comportera Iimpegno lavorativo non
solo dei ricercatori dipendenti Aur, ma anche di collaboratori altamente specializzati per la
notevole esperienza di ricerca nelle tematiche di cui sopra, che i affiancheranno con la
produzione di specifici articoli che risultano gia elaborati in testi pressoché definitivi, ma non
pubblicati. In particolare, al momento, si tratta dei seguenti lavori:

1. Oggetto: Stesura del capitolo “/l Contesto Umbro e la sua evoluzione”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con Ia
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

2. Oggetto: Stesura del capitolo “Bimbi e bimbe bei nidi: giochi, relazione, diversita, madri,
padri”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.500,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

3. Oggetto: Stesura del capitolo ‘Ragazzi e ragazze tra scelte e simbolicita: lo sguardo dei
docenti”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

4. Oggetto: Stesura del capitolo “Solitudini e Sofferenze - parte prima”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 1.700,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

5. Oggetto: Stesura del capitolo “Solitudini e Sofferenze - parte seconda”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 1.700,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

6. Oggetto: Stesura del capitolo “Sessualita, procreazione, maternita”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

7. Oggetto: Stesura del capitolo “Culture, associazionismo, esperienze”
Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 290000 — La tipologia di

conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

8. Oggetto: Stesura del capitolo “L'imprenditoria femminile”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sard pari ad € 2.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalia D.G.R. 1761/2010.

9. Oggetto: Stesura del capitolo “Ruoli apicali e professionalita nell'Universita di Perugia”
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Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

10. Oggetto: Stesura del capitolo “Donne inattive e casalinghita”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

11. Oggetto: Stesura del capitolo “Nuovi paradigmi relazionali: I'inversione della disparita di
genere nella coppia - parte prima”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 3.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

12. Oggetto: Stesura del capitolo “Nuovi paradigmi relazionali: Iinversione della disparita di
genere nella coppia - parte seconda”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 1.600,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

13. Oggetto: Stesura del capitolo “Rappresentanza elettiva e fiduciaria”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2500,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

14. Oggetto: Stesura del capitolo “Corpi, famiglie, generazioni, autonomie, relazioni nelle
dimensioni interculturali”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 3.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

15. Oggetto: Stesura del capitolo “Casi di studio, quartieri di citta”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.500,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

16. Oggetto: Stesura del capitolo “L'Universita della terza eta”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

17. Oggetto: Stesura del capitolo “Le donne immigrate nel lavoro domestico e nel lavoro di
cura”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — Ia prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

18. Oggetto: Stesura del capitolo “Politiche Istituzionali e strategie di intervento sul tema della
violenza di genere nella Regione Umbria”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d’autore — la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.900,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

19. Oggetto: Stesura del capitolo “Divari salari”
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Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall'applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.

20. Oggetto: Stesura del capitolo  “Ruoli apicali e professionalita nella Pubblica
Amministrazione”

Tipologia contratto: contratto di cessione di diritti d'autore - la prestazione si esaurisce con la
consegna del testo — il compenso previsto sara pari ad € 2.000,00 - La tipologia di
conferimento & esclusa dall’applicazione dei limiti di spesa introdotti dalla D.G.R. 1761/2010.



